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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANELA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N° 20/2022

Constantino Orsolin, Prefeito do Municipio de Canela, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de atribui¢des legais, TORNA PUBLICO que a Secretaria Municipal de Governanga,
Planejamento e Gestdo, através do Departamento de Gestdo de Pessoas, cadastrara interessados para
admissao através de Contrato Administrativo de Servigo Temporario, com preenchimento de 6 (seis)
vagas para a fungdo publica de PROFISSIONAL DO MAGISTERIO COM HABILITACAO
LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA - INGLES, conforme autorizagio expressa na Lei
Municipal n® 4.557/2021, alterada pela Lei n® 4.566/2021.

1 - DA FUNCAO PUBLICA:

DENOMINACAO NIVEL | CARGA HORARIA VENCIMENTO
SEMANAL BASICO
Profissional do  Magistério com| NII 20 (vinte) horas R$ 1.922,22

Habilitagdo em Lingua Estrangeira
Moderna - Inglés

1.1. - PROFISSIONAL DO MAGISTERIO COM HABILITACAO EM LINGUA
ESTRANGEIRA MODERNA - INGLES

DESCRICAO SINTETICA: executar o trabalho de docéncia; planejar, organizar e desenvolver o
trabalho pedagdgico, considerando a realidade escolar e as necessidades do aluno, articulando,
permanentemente, com o regimento escolar, a proposta politico-pedagdgica, o plano de estudo, o
plano de trabalho e o Plano Municipal de Educagdo. Oportunizar reflexdes sobre o ensino e a
qualidade do processo de aprendizagem dos alunos.

DESCRICAO ANALITICA: conhecer, cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas nesta Lei;
preservar os principios e fins da educacdo brasileira; zelar pelos e cumprir os principios basicos da
estrutura da Carreira do Magistério Publico Municipal previstos nesta Lei; participar da elaboragao
da proposta politico-pedagégica e do regimento do estabelecimento de ensino; zelar,
permanentemente, pelo cumprimento e aplicabilidade da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional e legislagoes correlatas a educagdo; elaborar e cumprir plano de trabalho; conhecer as fases
de desenvolvimento integral da crianca e do adolescente (aspectos fisicos, emocionais, afetivos,
cognitivos e sociais), propondo estratégias educativas que promovam o pleno desenvolvimento dos
educandos e seu preparo para o exercicio da cidadania; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias e atuar em planos de recuperagdo para os alunos de menor desempenho
escolar, considerando as necessidades e interesses dos mesmos; atuar em substituicdo dos demais
professores, mediante designacdo, em face de auséncias legais; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao
e ao desenvolvimento profissional; colaborar e propor atividades educativas de articulacdo da escola
com as familias e a comunidade; acompanhar permanentemente o desempenho dos alunos, emitindo
registro sobre as constru¢des e aprendizagens sistematizadas, com prevaléncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos e pontuando os resultados ao longo do ano letivo; cumprir as
determinagdes administrativas e pedagogicas da Diregdo da Escola; participar de reunides e de
conselhos de classe; manter atualizados os registros € documentos referentes a vida escolar dos
alunos; utilizar material didatico-pedagogico adequado a educagdo, ao ensino e a aprendizagem dos
alunos; participar de cursos, seminarios e/ou encontros oportunizados pela Secretaria Municipal,
cumprir os horarios estabelecidos pela jornada de trabalho; responsabilizar-se pelos alunos durante o
horério escolar; buscar o constante aperfeicoamento profissional e cultural, visando aperfeicoar sua
pratica pedagogica; organizar o espaco fisico escolar, com vistas a promover o desenvolvimento dos
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alunos e a sua interacdo com os demais membros da comunidade escolar; propor situagdes-problema
em que os alunos possam pesquisar e experimentar o ambiente social através de materiais concretos,
proporcionando a construcao de hipoteses e a elaboracao do pensamento, executar tarefas afins.

1.2 — LOTACAO: Na Secretaria Municipal de Educagio, Esporte e Lazer, onde serdo distribuidas
nas escolas.

2 — DAS INSCRICOES E CRONOGRAMA:

2.1 — As inscrigdes serdo aceitas no periodo de 14 a 20 de outubro de 2022 nos dias tteis, na sede da
Prefeitura de Canela, Rua Dona Carlinda, n°® 455, Centro, das 8 horas as 11 horas e das 13 horas as 16
horas e 30 minutos.

2.2 — As inscri¢des serdo presenciais, a ser feito pelo candidato ou por procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato e poderes especiais.

2.3 -Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais ou acréscimo posterior de documentos.

2.4 — O candidato deve inteirar-se do conteudo do edital antes de inscrever-se, sendo de sua inteira
responsabilidade o preenchimento das fichas de inscri¢do e ficha de prova de titulos.

2.5 — Em se tratando para inscri¢cdo visando o exercicio de segunda matricula, nos casos permitidos
pelo artigo 37 da Constituicdo Federal, deverd ser observada ainda a possibilidade de
compatibilidade de horérios, conforme dispde o inciso XVI do mesmo artigo, sendo que as horas de
planejamento/horas-atividades deverdo ocorrer no horario diurno, ficando vedado ajustes de horario
de planejamento da primeira matricula de fun¢do ou cargo publico em exercicio junto ao Municipio.
2.6 — O candidato portador de deficiéncia podera inscrever-se, nos termos dos art. 14 a 17 do Decreto
Municipal n°® 7507/2016, apresentando atestado médico, nos termos do art. 15 do referido decreto.
2.7 — Fica estabelecido o seguinte cronograma, sendo que as etapas podem ser antecipadas se nao
houverem recursos ou sorteio publico para desempate:

ETAPA: PERIODO

PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA 06/10/2022
PERIODO DE INSCRICAO 14 220/10/2022
PUBLICACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS 21/10/2022
RECURSO SOBRE INSCRICOES INDEFERIDAS 24 a25/10/2022
RESULTADO DO RECURSO E HOMOLOGACAO DAS 26/10/2022
INSCRICOES

DIVULGACAO DAS NOTAS 27/10/2022
RECURSO DAS NOTAS 28, 31/10, 01/11/2022
RESULTADO DO RECURSO E PUBLICACAO DA 03/11/2022
CLASSIFICACAO PREVIA E CONVOCACAO PARA SORTEIO

DE DESEMPATE (SE HOUVER EMPATE)

SORTEIO PUBLICO DE DESEMPATE 09/11/2022
RESULTADO DO SORTEIO E HOMOLOGACAO FINAL 09/11/2022

3 — REQUISITOS E DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA INSCRICAO E PROVA DE

TITULOS
a) idade minima de 18 anos;

b) original e copia de documento de identidade que merega fé publica;

c) original e copia ou copia autenticada do certificado de conclusdo de curso em Licenciatura Plena
em Letras - Habilitagdo em Lingua Estrangeira Moderna (Inglé€s) e respectivas Literaturas, e/ou
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Licenciatura Plena na Area de Educa¢io com Pés-Graduagdo de, no minimo, 360 (trezentas e
sessenta horas) em Inglés;

d) para prova de titulos: original e copia ou copia autenticada de participagdo em cursos, seminarios,
congressos etc. na area de educagdo, devidamente registrados e somente a partir de 1° de outubro de
2017 e/ou de diplomas ou certificados que comprovem formacdo superior além da exigida e/ou
comprovagdo de tempo de servigo na area (exceto estagios obrigatdrios ou ndo, mesmo bolsistas),
mediante original e copia da carteira de trabalho ou de certiddes/declaracdes ou atestados que
comprovem a experiéncia profissional.

4-DO RECRUTAMENTO E SELECAO:

4.1 — Apos o prazo das inscri¢des, sera divulgada lista das inscrigdes aceitas € ndo aceitas.

4.2 - A selegdo serd mediante prova de titulos, com pontuagdo minima para aprovagdo de 15%
(quinze por cento) do maximo atribuido aos titulos (100 pontos), conforme Anexo I deste Edital.

4.3 — De posse da relagdo final das inscrigdes, caberd a Banca Examinadora fazer a analise e emitir
relatorio com a pontuagdo dos titulos apresentados.

4.4 — Os titulos deverdo ser apresentados somente no ato da inscrigao.

4.5 — Da inscricdo ndo homologada e do resultado parcial ou final das provas cabem recursos de
revisdo, nos termos dos art. 13 e 45 a 50 do Decreto Municipal n® 7507/2016.

4.6 — Em caso de empate, tera preferéncia o candidato com maior idade (se for acima de 60 anos) e se
persistir o empate, sorteio publico;

4.7 — A classificagao sera feita em ordem decrescente.

4.8 — Os candidatos aprovados serdo convocados pelo Departamento de Gestdo de Pessoas,
atendendo a necessidade do servigo publico, através de carta e/ou oficio, estabelecendo o prazo de 03
(trés) dias uteis para manifestagdo do candidato, a partir da assinatura da convocagdo, sobre o aceite
da vaga e apresentagdo de documentagao.

4.9 — Em caso de desisténcia, hd necessidade de manifestacao por escrito do candidato, ndo havendo
segunda chamada.

4.10 — Se houver desisténcia, dispensa justificada do contratado ou rescisdo do contrato, podera o
Municipio contratar em seu lugar, o proximo classificado.

5- DA ADMISSAO E DAS CONDICOES DO CONTRATO ADMINISTRATIVO:

5.1 — Para ser admitido, o candidato aprovado deverd, conforme previsto na Lei Municipal
Complementar n° 25/2012 em seu art 8°: ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma
da Constituicdo Federal; estar quite com as obrigagcdes militares e eleitorais; gozar dos direitos
politicos, gozar de boa saude para o exercicio da fungdo, comprovada mediante exame médico
admissional; ndo estar cumprindo pena em processo criminal; apresentar declaracdo de dependentes;
ter atendido as condicdes prescritas em lei para provimento da fun¢do; ndo configurar acimulo ilegal
de cargo, emprego ou fung¢do publica, vedado pela Constitui¢do Federal.

5.2 — No caso de tratar-se de segunda matricula permitida pelo artigo 37 da Constitui¢do Federal,
devera ser observada ainda a possibilidade de compatibilidade de horarios, sendo vedada a admissdo
em caso de incompatibilidade, conforme inciso XVI do mesmo artigo, sendo que as horas de
planejamento/horas-atividades deverdo ocorrer no horario diurno, ficando vedado ajustes de horario
de planejamento da primeira matricula de fun¢do ou cargo publico em exercicio junto ao Municipio.
5.3 - Considerando o inciso III do art. 9° da Lei Federal n°® 8.666/1993, fica vedado o acimulo no
exercicio de fung¢do publica, com emprego, cargo ou fun¢do em empresa contratada pelo Municipio.
5.4 — A relagdo juridica entre o candidato admitido e a municipalidade ocorrerd na forma de regime
juridico especial de trabalho, definido pela lei que autorizou este processo seletivo.
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5.5 — O prazo dos contratos sera de 12 (doze) meses contado da admissao do candidato, podendo ser
renovado por igual periodo, sujeito a rescisdo unilateral a qualquer tempo, por iniciativa do Poder
Executivo, se o contratado incorrer em qualquer das faltas arroladas na Lei Complementar n°
25/2012, como puniveis com pena de demissdao ou se houver o suprimento por concurso publico ou
ainda se houver o retorno do titular ao exercicio do cargo quando tratar-se de substitui¢ado.

5.6 — O Contrato podera ser extinto conforme previsao do artigo 253-G, da Lei Complementar n° 25,
de 08 de fevereiro de 2012.

6 — DOS DIREITOS DO CONTRATADO, CONFORME REGIME JURIDICO ESPECIAL
DE TRABALHO, DEFINIDO NA LEI AUTORIZATIVA DA CONTRATACAO:

6.1 — vencimento equivalente ao percebido pelos servidores em inicio de carreira, de cargo
correspondente do quadro permanente do Municipio;

6.2 — jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais;

6.3 — servigo extraordindrio, calculado conforme art. 62 da Lei Complementar n® 25/2012;

6.4 — repouso semanal remunerado;

6.5 — adicional noturno, calculado conforme art. 95 da Lei Complementar n® 25/2012;

6.6 — gratificagdo natalina proporcional, calculada conforme art. 82 da Lei Complementar n°
25/2012;

6.7 — possibilidade de ser convocado para trabalhar em regime suplementar/complementar, conforme
Lei Complementar n® 26 e 27/2012;

6.8 — férias proporcionais, ao término do contrato, com adicional de 1/3;

6.9 — inscri¢do no regime geral de previdéncia social,

6.10 — auxilio-alimentagdo, conforme Lei Municipal n® 3.155/2011, atualmente no valor de R$ 11,50
para carga horaria didria cumprida de 4 horas, podendo ser duplicado em caso de convocacdo para
trabalhar em regime suplementar/complementar;

6.11 — auxilio-transporte, conforme Lei Municipal n® 4.283/2019, atualmente no valor diario de
R$11,00 por dia trabalhado ou gratificacdo por exercicio em escola de dificil acesso, conforme art.
36 da Lei Complementar n° 26/2012.

7 — DA VALIDADE DO CADASTRO:
Este cadastro terd validade de um ano a contar da data de publicacdo do Edital de Homologagao da
Classificacao Final, podendo ser renovado por igual periodo.

Gabinete do Prefeito, 6 de outubro de 2022.
Constantino Orsolin
Prefeito Municipal

Revisado:

Graziele Scaratti Negruni
Procuradora Geral do Municipio

Registre-se e Publique-se.

Gilmar Alves Ferreira
Secretario Municipal de Governanga, Planejamento e Gestao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANELA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ANEXO 1

PROVA DE TITULOS - PROFISSIONAL DO MAGISTERIO COM HABILITACAO EM LINGUA
ESTRANGEIRA MODERNA - INGLES
1- TABELA DE PONTUACAO:

Item

Titulos

Valor
(por item)

Pontuacao
(maxima por item

Pontuacao atribuida
pela banca

I - Formacg

a0 Académica na area de Educacéio

01

Titulo de Doutor

16

16

02

Titulo de Mestre

13

13

03

Certificado de conclusdo de curso
de especializagdo, com carga
horaria minima de 360 horas

11

11

01

Graduagdo (exceto a utilizada
para inscri¢ao)

10

10

II — Experi

éncia Profissional na area de Educacéo

05

Exercicio de atividade
profissional, na Administracdo
Publica ou Privada, em empregos,
cargos especializados na area da
funcdo publica.

Nao serdo aceitos estagios
obrigatérios ou ndo, mesmo
bolsistas.

Valor por ano completo, sem
sobreposi¢do de tempo, podendo
haver soma dos periodos, se
tratar-se de periodo igual ou
superior a 6 (seis) meses.

7,5

37,5

III — Conhecimento na area de Educacao

Cursos, Encontros, Semindarios, Simposios, Jornadas, Workshops, Congressos, Conferéncias, Treinamentos,
Dias de Formacao e Qualificagdo de Professores, Foruns, Minicursos, Palestras, Oficinas, Ciclos, Nucleos, etc.,
relacionados com educagdo, de acordo com a carga horéaria abaixo, podendo totalizar 12,5 pontos:

06 eCrlller(i)a:o;E Icrellerfélshoréria definida 0.25 0.5
07 De 08 a 19 horas 0,50 1,0
08 De 20 a 40 horas 0,75 1,5
09 De 41 a 80 horas 1,0 3,0
10 De 81 a 120 horas 2,0 4,0
11 Acima de 121 2,5 2,5
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12. Os diplomas de Pos-Graduagdo em nivel de especializacdo, mestrado ou doutorado e os de Graduagdo — curso
superior e\ou de Licenciatura Plena deverdo estar concluidos e devidamente registrados pela entidade promotora,
ndo sendo aceitos historicos escolares, atestados ou declara¢des de conclusdo do curso.

13. A comprovagdo do item II deverd ser mediante apresentacdo da original e copia de carteira de trabalho; se
houver apresentagao de atestado ou declaracdo trabalho, estes deverdo estar em papel timbrado/carimbo da empresa/
entidade em que trabalhou. Nao serdo aceitos estdgios obrigatérios ou ndo, mesmo bolsistas.

14. Serdo pontuados os cursos de Informatica, Relagdes Humanas e Lingua Estrangeira conforme os critérios do
item III, voltados a area da educagio.

15. A comprovagdo do item III devera ser mediante apresentagdo de diploma, certificado, atestado ou declaragdo,
sendo que os mesmos deverdo estar em papel timbrado e conter registro da entidade promotora.

Nao serdo pontuados: historico escolar, boletim de matricula ou de outra forma que ndo a determinada acima, bem
como aproveitamento de disciplinas em curso superior.

Nao serdo pontuados cursos com carga hordria inferior a 08 (oito) horas.

| 16. Ndo podera ser utilizado para pontuacdo na prova de titulos o curso de exigéncia da funcdo publica.

17. Os titulos apresentados em Lingua Estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituigdo brasileira, ¢ no caso de Graduagdo e Pds-
Graduacio, a revalidacdo devera ser de acordo com A Lei Federal n° 9.394\96 e Resolugdo CNE\CES n° 1.

2- DA APRESENTACAO DOS TiTULOS:

2.1- O candidato devera apresentar a relagdo dos titulos, em duas vias, junto com o titulo original e copia para
conferéncia, em formulario proprio conforme modelo (Anexo II) no ato da inscri¢gdo. Uma via ficard com a
equipe organizadora da selecdo e a outra via serd devolvida ao candidato devidamente rubricada pelo servidor
encarregado das inscrigdes. Caso o candidato desejar apresentar os titulos através de copia autenticada em
cartorio, sera dispensada a apresentacédo do titulo original.

2.2- Na relacdo de titulos, o candidato devera declarar o curso que possui como requisito de habilitacdo para a
funcdo publica, sendo que este sera anexado na ficha de inscrigao e ndo sera pontuado como titulos.

2.3- Nao serdo pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados na respectiva relagdo, assim como
aqueles nao relacionados, mesmo que enviados.

2.4- Se o nome do candidato, nos documentos apresentados na prova de titulos, for diferente do nome que
consta na relagdo de titulos, devera ser anexado Certiddao de Casamento, Divorcio ou de inser¢do de nome,
sob pena de invalidagdo na pontuacdo do candidato.
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ANEXO II

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICO TEMPORARIO
SELECAO PARA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICO TEMPORARIO

PROFISSIONAL DO MAGISTERIO COM HABILITACAO EM LETRAS (LINGUA

ESTRANGEIRA MODERNA — INGLES

FICHA DE INSCRICAO N°
NOME DO CANDIDATO
DATA NASCIMENTO NATURALIDADE/ESTADO ESCOLARIDADE/FORMACAO
/
/
DOCUMENTO DE IDENTIDADE | TELEFONE PARA CONTATO
Ne° RESIAENCIAL ....oiiiiiiieieeee et ee e
COMETCIAL ..eoiiiiiieeeee et ee e eeaas
CIULAT et e e e e eeeeaeeeeeeeaeas
ReCAAO: i
(nome : )
ENDERECO — RUA/AVENIDA, N° BAIRRO
CIDADE/UF CEP
E-MAIL

DECLARO POSSUIR AS CONDICOES EXIGIDAS NA INSCRICAO PARA ESTE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICO TEMPORARIO E CONHECER A LEGISLACAO QUE O REGE.

Canela, de outubro de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Assinatura do recebedor da inscri¢do
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ANEXO IIT
INSCRICAO:

RELACAO DE TiTULOS

(relacionar de forma precisa, completa e sem rasuras a formacao, experiéncia e participacio em cursos, seminarios e assemelhados)

SELECAO PARA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICO TEMPORARIO NA FUNCAO PUBLICA DE .
PROFISSIONAL DO MAGISTERIO COM HABILITACAO EM LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA - INGLES

NOME COMPLETO DO CANDIDATO:

Declaro, que possuo como requisito de habilitacdo para a fun¢ao publica 0 curso de
estando ciente que o mesmo nao sera utilizado para

pontuacdo da prova de titulos.

N° HORAS N° REGISTRO DO CURSO, NOTA
o ~ z se for tempo de servigco TREINAMENTO, ETC. Banca avaliadora
N DESCRICAO (RESUMO) PERIQDQ  |(¢ o iempo de servico, : ( her
TITULO nio citar horas) preencher

NS (@A
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N° HORAS

° A z (se for tempo de servigo,
TITULO DESCRICAO (RESUMO) PERIODO o lempo e ser

N° REGISTRO DO CURSO,
TREINAMENTO, ETC.

NOTA
(Banca avaliadora
preencher)

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Obs.: Este formulario deverd ser preenchido, com letra legivel, em duas vias, sendo que uma via serd devolvida ao candidato.

Canela/RS, de outubro de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Assinatura do recebedor da inscrig¢ao
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